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Alokasi Waktu

2 JP (60 menit) dan 3 JP (120 menit)

Topik

Faktor Penyebab Perubahan Sosial dan Keberagaman

Capaian Pembelajaran

¢ Menjelaskan faktor penyebab perubahan sosial.
¢ Mengidentifikasi keberagaman sosial budaya.
¢ Menunjukkan sikap toleransi dan menghargai perbedaan.

Dimensi Profil Lulusan

Beriman dan Berakhlak Mulia Bernalar Kritis
Berkebinekaan Global O Mandiri

Gotong Royong

O Kreatif

Langkah Pembelajaran (Berbasis Cinta)

Awal Stimulus gambar perubahan sosial, apersepsi pengalaman siswa. Nilai: cinta sesama,
kepedulian.
Inti A Memahami konsep perubahan sosial melalui diskusi. Nilai: cinta ilmu.
Inti B Analisis studi kasus keberagaman secara kelompok. Nilai: kerja sama, empati.
Inti C Refleksi sikap terhadap perubahan sosial. Nilai: cinta diri dan kejujuran.
Penutup Kesimpulan dan tugas rumah pengamatan lingkungan.
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Petunjuk

Bacalah setiap pertanyaan dengan cermat. Kerjakan secara berkelompok dan
diskusikan dengan penuh sikap saling menghargai.

Tujuan LKPD

Peserta didik mampu memahami faktor perubahan sosial dan menunjukkan
sikap menghargai keberagaman.

Kegiatan 1

Amatilah perubahan sosial yang terjadi di lingkungan tempat tinggalmu
(misalnya cara berpakaian, alat komunikasi, kebiasaan).
Pertanyaan:

1. Perubahan apa yang kamu temukan?
2. Apa penyebab terjadinya perubahan tersebut?

Kegiatan 2

Diskusikan contoh keberagaman di sekolahmu.

1. Sebutkan minimal 3 bentuk keberagaman.
2. Bagaimana sikap yang harus kita tunjukkan?

Refleksi

Tuliskan satu sikap positif yang akan kamu lakukan untuk menjaga kerukunan
dalam keberagaman!

Asesmen

Awal

Proses AKhir
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